
 

Wir, die Medical Airport Service GmbH, sind ein Tochterunternehmen der Fraport AG mit Sitz unserer 
Hauptniederlassung in Kelsterbach am Frankfurter Flughafen. Seit unserer Unternehmensgründung 1998 haben 
wir uns bis heute zu einem der leistungsstärksten Anbieter auf dem Gebiet des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 
in Hessen entwickelt- wir haben Vieles bewegt und befinden uns nach wie vor in stetigem Wachstum.  

Unser Erfolg beruht dabei auf drei Säulen, die wir leidenschaftlich und konsequent verfolgen: Sie, unser/e 
Mitarbeiter/in, unsere Kunden und unsere hohe Wirtschaftlichkeit, die nicht im Widerspruch zu unserem 
partnerschaftlichen Ansatz steht. 

Unser Betreuungskonzept basiert auf fundierter Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter, sowie mobiler und 
professionell unterstützter EDV-Ausstattung. Die betriebsbezogene rechtssichere Umsetzung der Anforderungen 
nach ASiG und einschlägigen UVV'en findet in enger Kooperation mit übergreifenden Themen der Brandschutz-, 
Umweltschutz-, Gefahrstoff- und Gefahrgutproblematik statt und berücksichtigt Gefährdungsbeurteilungen nach 
ArbSchG und BetrSichV. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort: 

Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w) 

Aufgaben: 

• Durchführung des Arbeitsschutzes und der Unfallverhütung gem. Aufgaben nach § 6 ASIG 

• Sicherheitstechnische Beratung und Betreuung 

• Einsatzort: Rhein-Main Gebiet mit Schwerpunkt Flughafen Frankfurt: sowie bundesweite Einsätze 

• Standort: Büro in Kelsterbach 

Qualifikation: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit (SiFa)  

• Techniker oder Meister des Handwerks oder abgeschlossenes Studium mit technischem Schwerpunkt 

• Erfahrung in der sicherheitstechnischen Betreuung externer  Dienstleister  

• Berufserfahrung im Fachbereich Arbeitssicherheit  

• Gute Kenntnisse der einschlägigen Rechtsvorschriften und Bestimmungen  

• Sicheres Auftreten, Teamfähigkeit sowie eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

• Gute Kenntnisse im Brandschutz (Brandschutzbeauftragter wünschenswert) 

• Erfahrungen in der Baustellensicherheitskoordination als SiGeKo sowie in den Bereichen Strahlenschutz 
und Gefahrgut wünschenswert 

• Eine Aus- bzw. Weiterbildung zum zertifizierten Regalinspekteur ist wünschenswert, kann aber auch 
ermöglicht werden 

• Führerschein Klasse B 

Wenn Sie ebenso engagiert und dynamisch wie unser Team sind und Interesse daran haben in unserem 
Unternehmen Verantwortung zu übernehmen, dann bewerben Sie sich bei uns! Sie sollten die Bereitschaft 
mitbringen, flexibel einsetzbar zu sein. Hierzu ist auch eine entsprechende Reisetätigkeit zur Erfüllung von 
Außendiensttätigkeiten erforderlich. Falls Sie noch nicht über die erforderlichen Qualifikationen verfügen, so kann 
eine Ausbildung dazu ermöglicht werden. Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
senden Sie bitte an:  

Medical Airport Service GmbH                             
Personalrecruitment 
Langer Kornweg 7 
65451 Kelsterbach 
bewerbung@medical-gmbh.de 


